


We leven in een tijd van snelle veranderingen; zowel op mondiaal, Europees, nationaal 
als op regionaal en lokaal niveau. Stilstand is achteruitgang. Ook als gemeente is het 
van belang te anticiperen op deze veranderingen op sociaal-maatschappelijk en econo-
misch terrein. 

Om die uitdaging aan te gaan is het gemeentebestuur Mook en Middelaar onder de 
naam MM2030 (Mook en Middelaar in 2030) een traject ingegaan om te komen 
tot een breed gedragen toekomstvisie voor onze gemeente. Dit proces heeft plaats-
gevonden door zoveel mogelijk inwoners erbij te betrekken en mee te laten doen. Zo 
zijn er diverse intensieve werksessies geweest met betrokken inwoners, gemeente- 
raads- en collegeleden om te komen tot dit eindresultaat. Verder is er een panel ge-
vormd (meer dan 120 inwoners) onder de naam MM100, dat digitaal is geënquêteerd. 
Daarnaast is een succesvolle bijeenkomst gehouden in het gemeentehuis onder de titel 
“De avond van de toekomst”, waar onder andere een eerste concept van de toekomst- 
visie is gepresenteerd. Tenslotte heeft er een speciale ontmoeting met jongeren uit 
onze gemeente plaatsgevonden in de vorm van een zogenaamde pizza-party. Al deze 
bijeenkomsten en werksessies hebben bouwstenen aangedragen voor de hier gepre-
senteerde strategische toekomstvisie. 

Met gepaste trots mag het resultaat namens de gemeenteraad hierbij worden aange-
boden. De gemeenteraad heeft als ‘hoofd van de gemeente’ deze Toekomstvisie Mook 
en Middelaar 2030 op 12 juli 2017 (unaniem) vastgesteld. Het document bevat rich- 
tinggevende uitspraken voor de toekomst en schetst een beeld van onze gemeente in 
2030. Het is bovenal een uitnodiging aan onze inwoners mee te blijven doen en mee 
te werken aan de ontwikkeling van onze prachtige gemeente. 

Nogmaals bedank ik namens het gemeentebestuur -gemeenteraad en college- iedereen 
die op welke wijze dan ook een bijdrage heeft geleverd aan de totstandkoming van onze 
Toekomstvisie Mook en Middelaar 2030.
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