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Opvangcrisis

De asielcrisis is sinds 2021 gaande in Nederland. Deze crisis 
ontstond door de grote instroom van asielzoekers en nareizigers. 
Het aantal opvangplekken was de jaren daarvoor sterk afge-
schaald. Bovendien stokte de uitstroom van vergunninghouders 
naar woningen door krapte op de woningmarkt. In 2022 kwamen 
hier de vluchtelingen uit Oekraïne bij. Zij mogen op basis van een 
tijdelijke Europese richtlijn in Nederland verblijven en werken.

Door de grote instroom van asielzoekers, de vertraagde door-
stroom van vergunninghouders en beperkte beschikbaarheid van 
woningen ontstond er een groot tekort aan opvangplekken. Dit 
leidde in 2022 tot een opvangcrisis met vluchtelingen die onder 
mensonterende omstandigheden buiten moesten slapen.

De val van het kabinet

Op 7 juli is het kabinet gevallen over het asielbeleid. Dit onder-
streept hoe gevoelig het onderwerp ligt in politiek Den Haag en 
breed in de samenleving. We weten niet wat de consequenties 
zijn van de val van het kabinet voor de voortgang op dit onder-
werp, maar zeker is dat het nodig blijft om extra opvangplekken 
te creëren en daar is dit programma in eerste instantie op gericht.

Spreidingswet

Voorheen werd de opvang van asielzoekers provinciaal over 
Nederland verdeeld. De spreidingswet die nu in de Tweede 
Kamer voorligt, geeft gemeenten een indicatieve opgave en 
voorziet in regionale afspraken. Vanwege de val van het kabinet  
is nog onduidelijk of de wet op korte termijn behandeld wordt. 
Limburg beschikt over een aantal AZC’s en Noodopvanglocaties. 
Deze bevinden zich in Echt-Susteren, Leudal, Beekdaelen, Venray, 
Eijsden-Margraten, Horst aan de Maas, Heerlen en Maastricht.  
In totaal worden 2.688 asielzoekers opgevangen op deze locaties. 
Ook zijn er Crisisnoodopvanglocaties (CNO’s) in Venlo, Roermond, 
Sittard en Stein en tot voor kort in Landgraaf en Bergen. De 
kwantitatieve opgave voor de hele provincie Limburg als het gaat 
om de opvang van asielzoekers is echter fors toegenomen naar 
4.355 per 1 januari 2024.

Vanuit de Limburgse regietafel (LiRT), van waaruit de asielopgave 
in de hele provincie wordt gecoördineerd, is in een transitieplan 
aangegeven dat er gezocht moet worden naar extra opvang- 
locaties. De principes van de spreidingswet zijn daarbij uitgangs-
punt waarbij het onderling uitwisselen van de opgaven voor 
opvang van asielzoekers, huisvesting van vergunninghouders,  
de opvang van Alleenstaande minderjarige vreemdelingen (AMV), 
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en de opvang van ontheemden uit Oekraïne tussen gemeenten 
binnen de regio mogelijk is. Dit is binnen de regio’s een belangrijk 
uitgangspunt bij de invulling van de opgaven met dien verstande 
dat ‘onder de streep’ alle regionale opgaven worden gerealiseerd.

Gemeenten kunnen inzetten op:
• een grootschalige COA-opvanglocatie; of een kleinschalige 

COA-opvanglocatie al dan niet in de nabijheid van een groter 
AZC;

• tussenvoorzieningen/doorstroomlocaties van kleinere omvang, 
waar ook kansrijke asielzoekers geplaatst worden. Daarbij zal 
ook versneld gestart moeten worden met integratie (taallessen, 
inburgeringscursussen en begeleiding naar werk);

• het inrichten van nieuwe flexwoonlocaties waarvan een deel  
van de woningen worden gereserveerd voor het COA;

• versneld reguliere huisvesting van meer vergunninghouders;
• AMV locaties;
• een maatwerkvoorstel van een gemeente dat door de Limburgse 

Regietafel (LiRT) wordt getoetst op voldoende kwaliteit.

Om deze opgave te realiseren heeft de LiRT een ondersteunings-
team Asielopgave Limburg ingesteld, dat in april en mei langs  
alle gemeenten is gegaan om een scherpe inventarisatie te 
maken van de kansen, de knelpunten en de belemmeringen waar 
gemeenten tegenaan lopen bij het realiseren van de asielopgave.

Doel van het programma

Het doel van dit programma is om enerzijds op korte termijn 
meer opvangplekken te realiseren door robuuste en niet vrij- 
blijvende regionale afspraken te maken tussen gemeenten en  
ten tweede om een meer lange termijn structuur te introduceren 
waarin een eerlijke verdeling (fair share) van de inspanningen in 
de regio’s centraal staat.

Het ondersteuningsteam ondersteunt gemeenten in de realisatie 
van nieuwe locaties en opereert als verbindingscentrum tussen 
de verschillende ketenpartners, zoals de ministeries van BZK en 
J&V, het COA, de taskforce tijdelijke huisvesting, de Provincie,  
en de Veiligheidsregio’s.

Als opdrachtgever fungeert de Commissaris van de Koning in 
Limburg, vanuit zijn rol als Rijksorgaan op deze opgave, en als 
voorzitter van de Limburgse Regietafel. Hij doet dit samen met  
de regioburgemeesters en in afstemming met Gedeputeerde 
Staten. Zowel de provinciale staten als de gemeenteraden  
worden regulier geïnformeerd over de voortgang.
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Afnemende solidariteit

Er zijn grote verschillen tussen gemeenten op tal van terreinen, 
denk aan de sociaal economische situatie. Sommige gemeenten 
zijn van oudsher al heel actief, anderen lijken zich te verschuilen. 
Limburg als geheel slaagt er nog onvoldoende in om voldoende 
opvangplekken te realiseren. Voor een belangrijk deel heeft dit  
te maken met de maatschappelijke weerstand die ervaren wordt 
om asielzoekers op te vangen in de achtertuin. Er worden door 
bestuurders argumenten aangedragen die lijken op het ‘niet 
kunnen’ bijdragen, maar waarin ook redenen van ‘niet willen’  
te herkennen zijn.

Omdat er geen afdwingbaar juridisch instrumentarium voor- 
handen is, zal een gemeentebestuur vanuit een eigen (morele) 
overtuiging de keuze moeten maken om bij voorbeeld een 
locatie voor een AZC te faciliteren. Hier is overduidelijk ook  
moed voor nodig. De keuze hiervoor gaat gepaard met maat-
schappelijke weerstand en hier en daar zelfs persoonlijke on- 
veiligheid. Terwijl er, wanneer er een Spreidingwet van kracht  
zou zijn, naar de wet gewezen kan worden bij het aanwijzen 
van locaties om aan de taakstelling te kunnen voldoen.

Dit maakt dat er gemeentebesturen zijn die wel aan taakstellingen 
voldoen terwijl anderen het niet lukt of hieraan niet willen vol-
doen. Binnen de regio zet dit de onderlinge solidariteit onder 
druk. Sommige (kleine) gemeenten pakken een groot aandeel 
van de provinciale doelstelling waarmee onevenredigheid qua 
maatschappelijke druk en effect gevoeld wordt.

Dit zet het behalen van de asielopgave onder grote druk, nog los 
van enkele andere belemmeringen:

• Tijdrovende procedures. Ruimtelijk planologische procedures 
duren omwille van de zorgvuldigheid en wetgeving doorgaans 
lang. Zeker als publieke weerstand in het geding is.

• Lokale woningbehoefte. Bouwen of toewijzing voor vergun-
ninghouders concurreert vaak met de lokale woningbehoefte. 
Ook daarin spelen kwetsbare doelgroepen een rol, waar een 
gemeentebestuur verantwoordelijkheid voor heeft en voelt.

• Betrouwbare Rijksoverheid. In crisistijd heeft de rijksoverheid 
vaak een beroep gedaan op gemeenten om tijdelijk opvang te 
regelen. Deze tijdelijkheid bleek vaak veel minder tijdelijk, wat 
gemeenten soms schuw heeft gemaakt om mee te werken.

• Ambtelijke Ondersteuning Gemeente. Zeker de kleinere ge-
meenten hebben vaak zeer beperkte ambtelijke ondersteuning 
bij dit complexe asielvraagstuk. Daarbij vraagt dit om een taak-
vaardige, integrale bijdrage in samenhang met verschillende  
partijen en buurgemeenten.
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• Lokaal draagvlak. Asielopvangplekken kennen veel NIMBY- 
aspecten. Maatschappelijk en politiek bestuurlijk kan dit nogal 
eens tot onrust leiden. Heldere communicatie en betrokken- 
heid van inwoners, raad en maatschappelijke organisaties zijn  
belangrijk.

• Sociaal domein. Vergunninghouders moeten verplicht inburgeren 
en participeren in de vorm van een opleiding volgen of werk 
zoeken. Bij de aanspraak die vergunninghouders op sociale 
voorzieningen maken, hebben zij intensieve begeleiding nodig. 
Dit vraagt veel inzet van gemeenten en uitvoerende instanties.
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3.  Wat is de Limburgse  
Asielopgave?
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Benodigde opvangcapaciteit 

Gelet op de nieuwe instroomcijfers is de landelijke capaciteits- 
behoefte verhoogd van 75.500 naar 77.100 opvangplekken voor  
1 januari 2024. Gezien de ontwikkelingen op het gebied van 
instroom is het de verwachting dat de capaciteitsbehoefte na  
1 januari 2024, in de periode tot 1 januari 2025, substantieel zal 
stijgen.

Conform de aan de LiRT afgesproken verdeelsleutel, die gehan-
teerd wordt totdat de Wet gemeentelijke taak mogelijk maken 
asielopvangvoorzieningen (Spreidingswet) in werking treedt, 
wordt de benodigde opvangcapaciteit verdeeld over de provin-
cies. De verdeelsleutel houdt niet alleen rekening met inwoners-
aantal, maar ook met het aantal al beschikbare opvangplekken. 

Voor Limburg is de kwantitatieve opgave als volgt:
• Vergunninghouders: De taakstelling 2e helft 2023 inclusief 

achterstand 1e helft van dit jaar bedraagt in totaal 2190 ver- 
gunninghouders die door Limburgse gemeenten vóór 1 januari 
2024 gehuisvest moeten worden. Landelijk is dit 27.300.  
Waarvan AMV-Nidos: 204 per 1 januari 2024. Landelijk is dit 
3.660. 

• Asielzoekers: 4.355 per 1 januari 2024. Landelijk is dit 77.100. 
Waarvan AMV-COA: 233 per 1 januari 2024. Landelijk is dit 3.200. 

• Oekraïense ontheemden: 6.544 per 1 juli 2023 (3.060 VR- 
Limburg Noord, 3.484 VR-Zuid-Limburg). Landelijk is dit  
90.000. Opgave vastgesteld in december 2022. Herziening 
wordt op korte termijn niet verwacht (brief april 2023).
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Dashboard 

Om goed zicht te krijgen op de Limburgse asielopgave, zowel 
voor de provincie als geheel, als voor individuele gemeenten,  
is een dashboard ontwikkeld, dat tweewekelijks wordt geactuali-
seerd. Het dashboard is via bijgevoegde weblink te bezoeken. 
Het dashboard is gepresenteerd en besproken tijdens de ge-
sprekken met alle gemeenten. Naar aanleiding van de feedback 
van gemeenten zijn de volgende aanpassingen doorgevoerd: 

• Duidelijk aangegeven wordt dat het om fictieve opgaven gaat 
• Er worden nu percentages van de gerealiseerde plekken  

getoond 
• De weergave van het aantal AMV plekken is aangepast zodat 

duidelijk is dat deze onderdeel zijn van de opgave 

Het dasboard is voortdurend in ontwikkeling. Zo wordt bezien  
of ook het aantal beschikbare bedden voor Oekraïense vluchte-
lingen kan worden toegevoegd. Ook wordt gekeken of toekom-
stige plannen in het dashboard een plek kunnen krijgen, evenals 
de opvang van Oekraïense ontheemden bij particulieren. 

14-7-23
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Opbrengst gemeenten 

• Een aantal gemeenten draagt zeer actief bij aan de asielopgave. 
Het overgrote deel zou meer willen bijdragen maar loopt tegen 
belemmeringen aan (capaciteit, wetgeving). Een kleine minder-
heid wil niet, vooral vanwege gebrekkig draagvlak. Er is in het 
algemeen draagvlak voor het maken van regionale afspraken 
over asiel. 

• Grote zorgen over de druk op de voorzieningen (sociaal, zorg, 
onderwijs, mobiliteit, veiligheid) en het absorptievermogen bij 
groter wordende aantallen. 

• De opgaven moeten integraal benaderd worden. Het gaat niet 
alleen om asielzoekers, ook om vergunninghouders, Oekraïense 
ontheemden en arbeidsmigranten maken gebruik van het  
beschikbare woningaanbod. Bovendien is het nodig om ook 
voor andere doelgroepen te bouwen.

• Oekraïense ontheemden kunnen en gaan meteen aan de slag, 
dat werkt goed voor het draagvlak (en stimuleert de lokale 
economie) en zou eigenlijk model moeten staan voor andere 
doelgroepen. 

• Om de asielopgave in Limburg te realiseren is het nodig om 
bestaande AZC’s uit te breiden en is er behoefte aan enkele 
nieuwe AZC’s, liefst ook kleinschaliger, en tussenvoorzieningen.

• Veel gemeenten oriënteren zich op het plaatsen van flexwoningen, 
deels voor de doelgroepen, deels voor de eigen bevolking – dit 
biedt kansen om al in 2024 het woningaanbod sterk te vergro-
ten. Voorwaarde: de flexwoningen moeten van goede kwaliteit 
zijn. De aansluiting van nutsvoorzieningen zijn daarbij een groot 
aandachtspunt. 

• Veel gemeenten hebben wensen richting Rijk, Provincie en COA. 
Daartoe zijn ‘wensenlijstjes’ geformuleerd. Hierbij kan gedacht 
worden aan zaken als een lange termijn visie en structureel 
beleid maar ook meer praktische zaken als betere matching en 
de regeling voor grote gezinnen. Bij de Provincie gaat het vooral 
om ruimtelijke kwesties (mogelijk maken van woningbouw). 

• De LiRT moet doorzettingsmacht krijgen (regie en mandaat). 
Regionale regietafels zouden liefst in kleinere regio’s (bijvoor-
beeld conform BO Wonen) worden ingericht om slagvaardig 
uitruilafspraken te kunnen maken. Daarnaast is een actief  
ondersteuningsteam nodig om de regionale afspraken tussen 
gemeenten te helpen uitvoeren. 

Zie voor een uitgebreid verslag van de inventarisatie:  
“Asielopgave Limburg in beeld. Vanuit gemeentelijk perspectief”.
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Wederkerige afspraken 

• Gemeenten zijn voorstander van de mogelijkheid om de  
verschillende opgaven in gezamenlijkheid aan te pakken en  
de kwantitatieve opgaven van de verschillende doelgroepen  
met elkaar uit te kunnen wisselen.

• Het dashboard en de regionale tafels worden hiervoor als  
nuttige middelen gezien. De gemeenten achten het hierbij  
van belang om, gelet op de verschillen tussen de doelgroepen, 
afspraken te maken over de onderlinge verhoudingen van de 
doelgroepen. 

• Om te faciliteren dat gemeenten onderling afspraken kunnen 
maken, moet er een proces worden ingericht en spelregels 
worden opgesteld dat de uitruil van de verschillende doel- 
groepen tussen gemeenten mogelijk maakt, en wat wordt 
geaccordeerd door de LiRT. Mogelijk in de vorm van een  
convenant. 

• Er is een instrumentenkoffer beschikbaar waarin alle regelingen 
zijn samengevat. Deze kunnen door het ondersteuningsteam 
worden toegelicht of opgepakt.

Concrete projecten 

• Uit de gemeentelijke inventarisatie zijn projecten gekomen die 
voor nader onderzoek zijn aangemerkt. Vanwege het stadium 
waarin deze verkeren zijn deze nog vertrouwelijk. 

• Het gaat hierbij om de uitbreiding van bestaande AZC’s, tussen-
voorzieningen, nieuwe AZC’s, ook kleinere locaties en flex- 
woonlocaties en de opvang van Oekraïense vluchtelingen. 

• Deze projecten worden nu voorzien van een eerste scan in  
de vorm van een fiche en zullen later dit jaar concreet worden 
uitgewerkt, altijd in samenwerking met de betrokken gemeente 
en, waar nodig met andere partners zoals het COA.
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• De Limburgse Regietafel (LiRT) is een provinciale regietafel die 
zich specifiek richt op de asielopgave, inclusief alleenstaande 
minderjarige vreemdelingen (AMV), in de provincie Limburg.  
In 2015 is de LiRT opgericht met als doel de regionale samen-
werking en afstemming te versterken en de benodigde opvang-
plekken voor asielzoekers te realiseren. In de navolgende jaren  
is de LiRT voornamelijk ingezet ten behoeve van een goede 
integratie van vergunninghouders. Echter, vanwege een tekort 
aan opvangplekken sinds 2021 is de nadruk verschoven van 
integratie naar asielopvang en huisvesting. De LiRT vormt een 
belangrijk samenwerkingsverband tussen het Rijk (COA), de 
provincies en de Limburgse gemeenten om de uitdagingen  
op het gebied van asiel aan te pakken 

• De LiRT houdt nauwlettend toezicht op de voortgang van  
de asielopgave in Limburg. Dit omvat het coördineren van de 
bestuurlijke samenwerking, het regelmatig evalueren van de 
implementatie van maatregelen, het monitoren van de prestaties 
en resultaten, en het identificeren van eventuele knelpunten of 
uitdagingen die zich voordoen. Door een actieve monitoring kan 
de LiRT tijdig ingrijpen, bijsturen waar nodig en de voortgang 
bewaken. De LiRT vertaalt de landelijke opgaven door naar de 
regio’s en onderhoudt goed contact met de landelijke regietafel. 

Versterking provinciale regietafel

Om meer uniformiteit in de rol en werking van Provinciale Regie-
tafels te krijgen wenst de Landelijke Regietafel dat de Provinciale 
Regietafels de volgende basistaken gaan uitvoeren:

Asielopgave
1. Plan van Aanpak t.a.v. het verdelen van de provinciale opgave  

na (halfjaarlijks) capaciteitsbesluit COA;
2. Monitoring van het Plan van Aanpak: overleg over achterblijven; 

eventueel aanpassen van het plan naar aanleiding van de  
uitkomsten van het overleg;

3. Terugkoppeling richting Landelijke Regietafel(LRT)/Stas over 
provinciaal plan en realisatie;

4. Plan van aanpak op fluctuaties (groei en krimp aantal asiel- 
zoekers).

Huisvesting
1. Monitoring realisatie huisvesting vergunninghouders; 
2. Overleg over (achterblijven) realisatie huisvesting vergunning-

houders;
3. Terugkoppeling aan LRT over realisatie. 

Toezicht op de realisatie taakstelling huisvesting vergunning- 
houders valt hier niet onder (dit blijft een afzonderlijke bevoegd-
heid van GS) 
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Overige opgaven
1. Signaleren en van knelpunten op het terrein van inburgering, 

zorg, onderwijs, arbeidsmarkt indien relevant voor het realiseren 
van opvang en huisvesting; en deze adresseren bij de juiste 
gremia;

2. Overleg en afspraken over het uitruilen van opgaves (Asiel, 
huisvesting en Oekraïense ontheemden).

 
Indien de Spreidingswet in werking treedt, komen daar een 
aantal taken bij.

Daarnaast wordt, naast de rol als bestuurlijk afstemmings- 
gremium, gesproken over het instellen van een ondersteunings-
team voor gemeenten om de mogelijkheden voor opvang en 
huisvesting aan te jagen (optionele taak). Dit uitvoerings- 
programma voorziet daarin.

Het voorstel van de Landelijke Regietafel zal verder worden 
uitgewerkt (o.a. ten aanzien van structurele financiële onder- 
steuning), waarna het zal worden vertaald in nieuwe bestuurlijke 
afspraken met gemeenten en provincies. Naar verwachting 
worden deze afspraken ten zijnde tijd voorgelegd aan het IPO  
en de VNG.

Over de rol van de Veiligheidsregio’s ten aanzien van de opvang 
van Oekraïense vluchtelingen worden separaat bestuurlijke 
afspraken gemaakt

De LiRT fungeert als opdrachtgever voor het ambtelijke  
ondersteuningsteam dat betrokken is bij de asielopgave  
in Limburg. Dit omvat het stellen van duidelijke prioriteiten, 
richtlijnen en instructies aan het ambtelijke team, zodat zij  
hun werkzaamheden effectief en efficiënt kunnen uitvoeren  
ter ondersteuning van de opgave.

Regionale regietafels 

Om de opgave overzichtelijk te maken en de uitruil van doel-
groepen tussen gemeenten mogelijk te maken is de instelling 
van kleinere regionale regietafels van belang. Ons voorstel is 
om aan te sluiten bij de bestaande bestuurlijke structuur van het 
Bestuurlijk Overleg Wonen en om de asielopgave daarbinnen  
een stevige plek te geven. Inhoudelijk sluit dit goed aan en het 
voorkomt de instelling van nieuwe bestuurlijke gremia in een 
provincie die bestuurlijk toch al druk is.

Van deze BO’s Wonen zijn er vijf in de hele provincie. In beginsel 
worden in de vijf regio’s de opgetelde opgaven van de betreffende 
gemeenten gerealiseerd. Te overwegen is om per BO Wonen 
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ook een wethouder sociaal domein en/of een burgemeester 
uit de regio te laten aansluiten, specifiek op de asielopgave.  
De uitruilafspraken moeten worden geaccordeerd door de LiRT 

Regionale afstemming over de asielopgave in de praktijk 

Om de opgave overzichtelijk te houden en de uitruil van doel-
groepen tussen gemeenten mogelijk te maken, is regionale 
afstemming van groot belang. Het ondersteuningsteam richt  
zich voornamelijk op het versnellen van lopende projecten. Het 
BO wonen is het bestuurlijk gremium waarin de uitruilafspraken 
worden gemaakt. 

We bouwen voort op bestaande samenwerking en afstem-
ming tussen gemeentebestuurders: We erkennen en benutten 
de reeds bestaande informele samenwerking en afstemming 
tussen gemeentebestuurders. Door hierop voort te bouwen, 
kunnen we de regionale afstemming versterken en optimaal 
gebruikmaken van elkaars kennis en ervaring. 

We ontzorgen de bestaande BO Wonen structuur door voor  
de asielopgave ambtelijke ondersteuning in te richten.
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7.  Een actief ondersteunings-
team
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Taken en verantwoordelijkheden

Het ambtelijke ondersteuningsteam heeft de volgende taken  
en verantwoordelijkheden: 

• Ondersteuning en advisering van gemeenten: Het team zal 
gemeenten ondersteunen bij de uitvoering van de regionale 
asielopvang. Ze zullen beschikbaar zijn als een hands-on  
hulpbron, waarbij ze samenwerken met de gemeenten om de 
uitdagingen aan te pakken. 

• Signaleren van knelpunten: Het team zal nauwlettend de  
uitvoering van de regionale asielopvang volgen en eventuele 
knelpunten identificeren. Deze knelpunten worden vervolgens 
besproken tijdens de LiRT, waarbij het team bijdraagt aan het 
vinden van passende oplossingen. 

• Monitoring van voortgang: Het team zal de voortgang van de 
opgaves per gemeente monitoren. Door het verzamelen en 
analyseren van data en informatie krijgt het team inzicht in de 
prestaties en knelpunten binnen de verschillende gemeenten. 
Op basis hiervan kan het team tijdig bijsturen en ondersteuning 
bieden waar nodig. 

• Het team is een verbinder tussen alle betrokken ketenpartners 
– zie schema.
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Waarop richt het ondersteuningsteam zich concreet? 

Belangrijkste focus is het realiseren van nieuwe locaties.  
Het kernteam kent daarom diverse expertisegebieden: 

• Huisvesting: Een deskundige die zich richt op het plannen, 
coördineren en faciliteren van geschikte opvang- of huis- 
vestingsoplossingen.

• Ruimtelijke ordening: Een specialist in ruimtelijke ordening  
die verantwoordelijk is voor het zorgvuldig plannen en beheren 
van de ruimte voor de opvang van asielzoekers en de huisvesting 
van vergunninghouders.

• Integratie/sociaal domein: Een expert die zich toelegt op  
het bevorderen van participatie en inburgering van vergunning-
houders. 

• Communicatie: Een professional met expertise in communicatie, 
die verantwoordelijk is voor het onderhouden van contacten 
met communicatieambtenaren in de gemeenten en het waar-
borgen van effectieve communicatie vanuit het team indien 
nodig. 

Activiteiten van het ondersteuningsteam 

Het uitgangspunt van het ondersteuningsteam is het verder 
brengen van concrete projecten/locaties. Daartoe richten we  
ons op de:

• ondersteuning van de gemeenten ;
• contact onderhouden met ketenpartners, met name COA, 

ministeries, veiligheidsregio’s ;
• ontwikkelen communicatiestrategie en contact onderhouden 

met communicatieprofessionals van de gemeenten; 
• ondersteunen LiRT en regionale regietafels ;
• verbinding met andere provincies; 
• het inzetten en actualiseren van de instrumentenkoffer .

Samenstelling 

Naast een overall programmamanager kent het team ook  
projectleiders voor Noord- en Zuid-Limburg ter ondersteuning 
van de gemeenten en de regionale regietafels .

Het ondersteuningsteam gaat met behulp van de inhuur van 
Berenschot onmiddellijk van start. Het is zeer wenselijk wanneer 
ook vanuit verschillende gemeenten ambtenaren (deels) zitting 
nemen in het team. De precieze vormgeving wordt op de vol-
gende sheet weergegeven.
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Communicatie

• Goede en transparante communicatie over asiel en alles wat 
daarmee samenhangt is van groot belang. Er zal dan ook een 
communicatiestrategie worden ontwikkeld waarin het narratief 
steeds centraal staat. Er zal regelmatig over de voortgang van 
het programma worden gecommuniceerd, bijvoorbeeld via 
raadsinformatiebrieven. Ook zal de relevante informatie goed 
vindbaar zijn op de website van de provincie. Denk hierbij  
aan het dashboard, het verslag van de gesprekken met de  
gemeenten en dit uitvoeringsprogramma. 

• Er is een nauwe samenwerking met de communicatieadviseurs 
van de gemeente. Deze komen onder regie van het ondersteu-
ningsteam regulier bij elkaar en bespreken concrete casussen.

• Nadruk in de communicatie ligt op de verschillende voorbeelden 
van asielopvang, waaraan andere gemeenten inspiratie kunnen 
ontlenen.
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Mijlpalen en planning

november

december

• Eind augustus bijeenkomst met alle gemeenten over  
uitvoeringsprogramma 
 
 
 
 
 

• Inregelen nieuwe (regionale) governance structuur
• Taken en mandaat LiRT duidelijk maken
• Maken van spelregels voor onderlinge uitruil van  

doelgroepen tussen gemeenten in een regio
• Doorontwikkeling ondersteuningsaanbod 

 
 
 
 
 

• Start pilot versnelde doorstroming naar werk in  
samenwerking met ministeries van J&V en SZW 
 
 
 
 
 
 
 

• Volwaardige inrichting ondersteuningsteam en  
programma-organisatie 2024 
 
 
 
 
 
 

• Bestuurlijke overeenstemming set aan uitruilafspraken  
per regio

• LiRT stemt in met afspraken asielopvang in vijf regio’s
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9.  Bijlage
Instrumentenkoffer  
Asielopgave Limburg

Overzicht van de verschillende ondersteuningsmogelijkheden voor gemeenten in 

het realiseren van opvangplekken voor asielzoekers en Oekraïense ontheemden en 

de huisvesting van statushouders. 69848 - 14 juli 2023
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Leeswijzer

Gemeenten in Nederland staan voor een grote opgave; de asiel-
crisis, in combinatie met de Oekraïne oorlog en een woningcrisis 
leidt ertoe dat de gemeenten in toenemende mate handelings-
verlegen zijn. Men weet niet meer op wat voor wijze zij de urgente 
vraag- en taakstelling het hoofd moeten beiden, zo ook in de 
provincie Limburg. Vanuit de Limburgse gemeenten is het signaal 
afgegeven dat er een sterke behoefte is aan ondersteuning, in de 
vorm van capaciteit & expertise en financiële middelen. Vanuit 
verschillende hoeken wordt dergelijke hulp aangeboden, maar 
men mist het overzicht. Dit document sluit op die behoefte aan.

Het doel van dit document is om de verschillende ondersteunings- 
mogelijkheden helder, inzichtelijk en toegankelijk te maken. Het 
betreffen ondersteuningsmogelijkheden die beschikbaar zijn 
voor de Limburgse gemeenten om deze opgaven aan te pakken, 
namelijk; het realiseren van opvangplekken voor asielzoekers en 
Oekraïense ontheemden en de huisvesting van statushouders. 
Het document richt zich zowel op ondersteuning in de vorm  
van capaciteit en expertise, als financiële regelingen. Voor deze 
financiële regelingen worden zowel bestaande als aankomende 
op een rij gezet.

Dit document wordt periodiek bijgewerkt. Er kunnen geen 
rechten ontleend worden aan dit document. De informatie van 
de departementen en andere overheidsinstellingen is leidend.
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1. Capaciteit en expertise

1.1 Taskforce Versnelling Tijdelijke Huisvesting

Over de taskforce
Sinds mei 2022 is de Taskforce Versnelling Tijdelijke Huisvesting (Taskforce) in  
opdracht van BZK gestart, om te ondersteunen bij woningbouwopgave. De de 
Taskforce is er om het bouwen van tijdelijke woningen te versnellen en een  
structureel inzetbare flexibele woningvoorraad te realiseren. De ambitie is om  
tot en met 2024 37.500 woningen te realiseren.

Dienstverlening
• De Taskforce ondersteunt gemeenten, provincies, woningcorporaties en andere 

woningmarktpartijen die samenwerken met gemeenten en/of provincies om  
versneld flexwoningen en (tijdelijke) woningen door transformatie te realiseren.

• Zij helpen bij financiële, juridische, technische en procedurele knelpunten. De 
Taskforce staat partijen bij in o.a. het doorlopen van juridische procedures, de 
uitwerking van business cases, de inventarisatie naar geschikte locaties en onder-
steund in de toepassing van verschillende versnellingsmogelijkheden.

• De Taskforce richt zich bij voorkeur op projecten met meer dan 100 eenheden  
en/of gemeenten met meer dan honderd eenheden. Door het clusteren van  
initiatieven kan de taskforce gemeenten/woningcorporaties effectief ondersteunen. 
Het ondersteuningsteam staat in nauw contact met de Taskforce en helpt hierin 
mee.

• Partijen die versneld flexwoningen willen realiseren kunnen projecten aanmelden 
zodat de Taskforce ondersteuning op maat kan bieden. De taskforce is beschikbaar 
voor verkenningsgesprekken met Limburgse gemeentes.

Doelgroep
Alle type spoedzoekers, waaronder statushouders en Oekraïense ontheemden, maar 
ook starters, studenten, jongeren, dak- en thuislozen, gescheiden personen, mensen 
met sociale en/of medische urgentie, mensen die uitstromen uit een (zorg)instelling, 
woonwagenbewoners, ouderen, en mensen met financiële problemen.

Contactinformatie
Job Sijbrandij: jsijbrandij@deloitte.nl
Rick Vleghert: rvleghert@deloitte.nl
Josefien de Wind: jdewind@deloitte.nl
Algemeen contactformulier: Contact

Meer informatie
De Taskforce ontwikkelde een Toolbox met handvatten om gemeenten, provincies  
en andere partijen te ondersteunen. De informatie in de Toolbox is openbaar en mag 
vrij gebruikt worden.
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1.2 Expertteam Woningbouw RVO

Over het Expertteam
Het Expertteam Woningbouw is een team van RVO-adviseurs en een pool van  
onafhankelijke deskundigen die gemeenten en provincies op aanvraag adviseren.  
Het team beschikt over meer dan 50 experts met verstand van integrale gebieds- 
ontwikkeling, (vastgoed)transformatie, flexwonen en het versnellen van processen  
en procedures. Het team werkt in opdracht van het ministerie van BZK en richt zich 
op de volgende vier thema’s:

• Versnellen woningbouw en gebiedsontwikkeling;
• Transformatie;
• Flexwonen;
• Duurzaam en innovatief bouwen.

Dienstverlening
Indien een gemeente contact opneemt wordt een vrijblijvend en kosteloos intake- 
gesprek ingepland met een RVO-adviseur en één van de experts. Tijdens dit gesprek 
wordt verkend of en op welke wijze inzet vanuit het team mogelijk is. De volgende 
interventies zijn mogelijk:

1. Eenmalige werksessie: bijvoorbeeld om met hulp van een expert een haalbaar 
woningbouwprogramma of businesscase rond te rekenen.

2. Bemiddelingsgesprek: eenmalig gesprek tussen gemeente en/of provincie en 
externe partner waarbij onze expert optreedt als onafhankelijke bemiddelaar.  
Bedoeld om de samenwerking vlot te trekken.

3. Samenwerkingsovereenkomst: in een traject van ongeveer 6 maanden biedt  
onze expert deskundige procesbegeleiding, bijvoorbeeld om samenwerking tussen 
de gemeente of provincie en externe partners te organiseren.

4. Juridisch advies: bijvoorbeeld over de juridische mogelijkheden voor (tijdelijke) 
woningbouw.

5. Versnellingskamer: sessie onder leiding van een expert met als doel de gezamen- 
lijke planvorming te versnellen en de samenwerking tussen de betrokken partijen 
een vliegende start te geven. Versnellingskamer richten zich onder meer op het 
thema Flexwonen, waarbij wordt toegewerkt naar een haalbaar en gedragen  
flexwonenconcept, en de realisatie daarvan.

Doelgroep
Alle type woningzoekenden, waaronder statushouders en Oekraïense ontheemden.

Contactinformatie
• Algemeen: woningbouw@rvo.nl
• Pim de Waard, adviseur stimuleren en de versnelling van flexwonen: pim.dewaard@rvo.nl
• Ronnie Takens, adviseur woningbouw & gebiedsontwikkeling en accounthouder 

Limburg: ronnie.takens@rvo.nl

Meer informatie
• Expertteam: Expertteam Woningbouw (rvo.nl)
• Versnellingskamers: Versnellingskamers Flexwonen
• Regelhulp Vastgoed Transformatie: Regelhulp Vastgoed Transformatie
• Rekenmodel voor de businesscase flexwonen:  

Bèta-versie rekenmodel verplaatsbare woningen
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1.3 Taskforce Nieuwbouw Woningcorporaties (TNW)

Over de taskforce
In januari 2021 is de Taskforce Nieuwbouw Woningcorporaties opgericht. De task-
force is een samenwerking van het ministerie van BZK, Aedes en de VNG en heeft  
het doel om de bouw van 150.000 sociale huurwoningen en 10.000 flexwoningen  
te ondersteunen. De ambities uit de Nationale bouw- en woonagenda vragen veel 
kennis van woningcorporaties en gemeenten. Succesvolle sociale woningbouw 
vraagt om maatwerk met respect voor onderlinge verhoudingen. Daar waar tegen 
knelpunten wordt aangelopen kan de taskforce bijspringen. De leden van de task-
force trekken hierbij samen op met uw woningcorporaties, gemeente en het Rijk.  
De taskforce maakt daarbij onder andere gebruik van het Expertteam Woningbouw.

Dienstverlening
• Vertegenwoordigers van BZK, Aedes en VNG brengen in kaart waar de knelpunten 

bij nieuwbouw liggen. Vervolgens adviseren zij over concrete oplossingen. Op die 
manier helpen ze woningbouwcorporaties en gemeenten in de uitdagingen waar  
zij tegenaanlopen bij het realiseren van nieuwbouw.

• Tot eind 2022 heeft de TNW ruim 95 mogelijke versnellingsopgaves geïdentificeerd 
en 62 interventies uitgevoerd in 35 gemeenten en regio’s. Geen van de interventies 
heeft in de provincie Limburg plaatsgevonden.

• Adviseurs van het Expertteam Woningbouw RVO ondersteunen de taskforce. Zij 
staan in contact met de woningcorporaties en gemeentes over de voortgang en 
knelpunten van concrete projecten. De RVO-adviseurs informeren en adviseren de 
taskforce hierover. Zij coördineren ook de inzet van het Expertteam Woningbouw.

Doelgroep
Alle type woningzoekenden, waaronder statushouders en Oekraïense ontheemden.

Contactinformatie
Gemeente met behoefte aan ondersteuning van de taskforce kunnen contact  
opnemen met hun adviseurs via: nieuwbouwwoningcorporaties@rvo.nl

Meer informatie
Taskforce Nieuwbouw Woningcorporaties (rvo.nl)
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1.4 Rijksvastgoedbedrijf (RVB)

Over het RVB
Het Rijksvastgoedbedrijf beheert de gebouwen en gronden van de Rijksoverheid  
en Defensie; in totaal bijna 900 vierkante kilometer grond en 12 miljoen vierkante 
kilometer aan gebouwen. De kerntaak van het bedrijf is het onderhouden en beheren 
de rijksgebouwen en gronden. Tegelijkertijd zet het RVB haar gronden en gebouwen 
ook in om een bijdrage te leveren aan de maatschappelijke opgaven, waaronder 
woningbouw, huisvesting van bijzondere groepen, de transitie naar duurzame  
energie en landbouw.

Dienstverlening
• Het Rijksvastgoedbedrijf kan gemeenten ondersteunen bij het realiseren van  

huisvesting. De ondersteuning die RVB daarbij kan bieden varieert van het inzetten 
van kennis en expertise tot het benutten van Rijksgebouwen en -gronden.  
Het Rijksvastgoedbedrijf stelt actief gronden beschikbaar voor projecten voor 
tijdelijke huisvesting. Het RVB kan aan elke provincie een eigen overzicht leveren 
van de potentieel te benutten gebouwen en gronden.

• In september 2022 heeft het RVB een aanbesteding gedaan voor 2000 flex- 
woningen. De opdracht voor de levering van deze flexwoningen is gegund aan 
negen inschrijvers. Binnen de RVB-aanbesteding zorgen een gestandaardiseerd 
Programma van Eisen (PvE) met hoge kwaliteitsvereisten als MPG-score en  
BENG-normen én een maximaal prijsplafond voor zekerheid op kwaliteit en  
betaalbaarheid.

• Het RVB koppelt de woningen aan beschikbare locaties en verkoopt ze door  
aan verschillende woningcorporaties. Begin maart 2023 zijn de eerste woningen 
geleverd. Gemeenten die op korte termijn flexwoningen willen afnemen via de 
aanbesteding van het Rijksvastgoedbedrijf kunnen zich nog altijd melden.

Doelgroep
Statushouders en andere aandachtgroepen.

Contactinformatie
Thirza Spaans van het Rijksvastgoedbedrijf: Thirza.Spaans@rijksoverheid.nl

Meer informatie
• Home | Rijksvastgoedbedrijf
• Het Rijk versnelt bouwen flexwoningen, aanbesteding voor 2.000 woningen gestart 

| Nieuwsbericht | Rijksoverheid.nl
• Rijksvastgoedbedrijf kan gemeenten en corporaties per direct voorzien van woon-

ruimten | Nieuwsbericht | Rijksoverheid.nl
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1.5 Aedes: Inkooptraject flexwoningen

Over Aedes
Als branchevereniging van woningcorporaties vertegenwoordigt Aedes 2,4 miljoen 
huurwoningen, waarin 4 miljoen mensen wonen; samen ongeveer een derde van  
de Nederlandse woningvoorraad. Het doel van corporaties is het zorgen voor goed  
en betaalbaar wonen voor mensen die om wat voor reden dan ook een steun nodig 
hebben. Aedes zet zich zodoende in voor betaalbare woningen, voldoende huur- 
woningen, duurzame woningen, leefbare wijken en effectieve corporaties.

Dienstverlening
• Aansluitend op het RVB initieerde Aedes in december 2022 een inkooptraject  

voor ten minste 8.000 en maximaal 28.000 flexwoningen. Met 36 bouwbedrijven 
zijn raamovereenkomsten gesloten, waarbinnen de woningcorporaties via mini- 
competenties op zoek kunnen naar de voor hen meest geschikte leverancier.

• Het inkooptraject biedt bouwers en woningcorporaties de mogelijkheid om snel(ler) 
actie te ondernemen door woningen te laten bestellen en deze aanpak zorgt voor 
duidelijkheid over de kwaliteit, leveringszekerheid, korte doorlooptijden en lagere 
kosten. Door deze gebundelde uitvragen hebben bouwbedrijven de zekerheid 
waarmee ze hun productie op kunnen schalen.

• De flexwoningen zijn in verschillende types (zowel grondgebonden als gestapeld) 
beschikbaar en kunnen in alle gemeenten van Nederland worden geplaatst. De 
verplaatsbare woningen worden volgens een afgesproken standaard ingekocht.

Doelgroep
Statushouders en andere aandachtgroepen.

Contactinformatie
• Aedes maakt gebruik van de ondersteuning van de Taskforce Versnelling Tijdelijke 

Huisvesting voor het opstellen van de documenten behorende bij de uitvraag en 
voor het begeleiden van de inkoopprocedure.

• Voor meer informatie kunt u contact opnemen met inkoopadviseurs van de  
Taskforce via de eerder genoemde mailadressen of via  
offerteaanvraag@realisatiehuisvesting.nl

Meer informatie
• Flexwoonconcepten: Conceptenboulevard
• Woningcorporaties kopen gezamenlijk 8.000 flexwoningen in | Aedes
• Aedes en bouwers kunnen 10.000 extra flexibele woningen realiseren | Aedes
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2. Financiële ondersteuning

2.1 Financiële en fysieke herplaatsingsgarantie

Over de regeling
• De financiële en fysieke herplaatsingsgarantie biedt investeerders, zoals woning- 

corporaties, meer zekerheid om te investeren in de bouw van flexwoningen.
• De garantieregeling zorgt in de eerste plaats voor het fysiek herplaatsen van  

flexwoningen. Het vergroot de kans op het vinden van een nieuwe locatie voor 
flexwoningen door investeerders te ondersteunen bij het zoeken naar een geschikte 
plek.

• Mocht dat niet mogelijk zijn voorziet de garantie in een financiële compensatie  
om de investeringen te dekken. Investeerders ontvangen een vergoeding als ze  
de flexwoning na de eerste exploitatieperiode tegen een lagere waarde moeten 
verkopen vanwege het ontbreken van een nieuwe locatie.

• Hierdoor de exploitatie van flexwoningen na de eerste periode (gem. 10-15 jaar) 
gestimuleerd, wat leidt tot een toename van investeringen en een snellere ontwik-
keling ervan.

Doelgroep
Oekraïense ontheemden, statushouders en andere spoedzoekers.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, ministerie van BKZ.

Ontvangende partij
Investeerders, waaronder woningcorporaties.

Openstelling & looptijd
De regeling voor de financiële herplaatsingsgarantie is per 2 mei 2023 opengesteld.

Omvang financiële middelen
• Op de Rijksbegroting is voor de herplaatsingsgarantie €220 miljoen beschikbaar 

gesteld.
• De financiële vergoeding is gebaseerd op een verdeling van het risico, waarbij het 

Rijk 60%, de betreffende gemeente 25% en de investeerder zelf 15% van het risico 
draagt.

Contactinformatie
• E-mail: herplaatsing@realisatiehuisvesting.nl
• Digitaal loket: Aanmelden voor de garantie

Meer informatie
• Algemene informatie: Financiële herplaatsingsgarantie
• Voorwaarden: Toelichting voorwaarden Financiële Herplaatsingsgarantie
• Rekentool: Rekentool Financiële Herplaatsingsgarantie
• FAQ’s: FAQ’s financiële herplaatsingsgarantie
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2.2 Stimuleringsregeling flex- en transformatiewoningen

Over de regeling
• Bij het realiseren van flex- en transformatiewoningen kunnen gemeenten tegen 

financiële tekorten en onzekerheden aanlopen in businesscases en projecten. 
Zonder financiële steun komen veel projecten niet tot stand, ondanks dat partijen  
al overeenstemming hebben.

• Om op kansrijke opties voor de realisatie van huisvesting te kunnen benutten en  
om vertragingen te voorkomen heeft het ministerie van BZK de Stimuleringsregeling 
flex- en transformatiewoningen opgezet.

• Het doel van de regeling is om gemeenten financieel te ondersteunen bij de  
realisatie van flex- en transformatiewoningen. Het versnellen van deze woning-
bouwprojecten heeft daarnaast tot doel om een bijdrage te leveren aan het  
verminderen van de druk op de asielketen.

• De eerste tranche werd in september 2022 geopend. Voor de periode 2023 t/m 
2026 is verlenging aangekondigd. Meer informatie wordt tijdens of na de zomer 
2023 verwacht.

Doelgroep
• Oekraïense ontheemden, statushouders en andere spoedzoekers.
• In 2022 was minimaal 1/3 van de woningen bestemd voor Oekraïense ontheemden 

en statushouders.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, ministerie van BZK.

Ontvangende partij
Gemeenten.

Openstelling & looptijd
De tweede tranche wordt naar verwachting in oktober 2023 opengesteld.

Omvang financiële middelen
• De eerste tranche bevatte €100 miljoen. Voor de periode 2023 t/m 2026 is €300 

miljoen gereserveerd. De exacte omvang van de tweede tranche is nog niet bekend.
• De rijksbijdrage per woning was in 2022 maximaal €12.000 met een maximum van 

€10 miljoen per gemeente, inclusief de btw-afdracht. De exacte hoogte van de 
uitkering per gemeente hing samen met de geraamde kosten en benodigde bijdrage 
van deze beoogde projecten.

• In de voorbereidende fase zijn met enkele specifieke gemeenten bestuurlijke  
afspraken gemaakt, die kunnen leiden tot een hoger totaalbedrag per gemeente.

Contactinformatie
Digitaal loket: realisatiehuisvesting.nl

Meer informatie
• Publicatie eerste tranche regeling, 6 februari 2023: Staatscourant 2023, 3851
• Voorwaarden: Voorwaarden stimuleringsregeling flex- en transformatiewoningen
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2.3 Woningbouwimpuls (WBI)

Doel
• Het kabinet stelde in 2019 met de Woningbouwimpuls € 1 miljard beschikbaar voor de 

bouw ten minste 65.000 betaalbare woningen in regio’s waar de schaarste het grootst 
is. Inmiddels zijn er in vijf tranches al subsidies verstrekt aan 141 projecten, waarmee 
184.367 nieuwe woningen worden gerealiseerd.

• Gemeenten kunnen een beroep doen op de Woningbouwimpuls voor het versnellen 
van de bouw, het vergroten van het aantal nieuwbouwwoningen in een project of 
het vergroten van de betaalbaarheid van die woningen voor starters en mensen met 
een middeninkomen.

Doelgroep
• Het merendeel van de woningen valt onder het betaalbare segment (65%). Dit zijn 

woningen in de sociale huursector, middenhuurwoningen en koopwoningen tot  
de NHG-grens.

• Veel projecten hebben daarnaast speciale aandacht voor woningen voor starters, 
senioren, studenten en andere aandachtsgroepen.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, Ministerie van BZK.

Ontvangende partij
Gemeenten kunnen afzonderlijk of samen met andere gemeenten een aanvraag 
indienen.

Openstelling & looptijd
• De Woningbouw impulsregeling werd in 2020 geopend. In februari 2023 opende 

deze voor de vijfde tranche, welke op 31 maart 2023 werd gesloten.
• Naar verwachting opent een zesde tranche eind 2023/begin 2024.

Omvang financiële middelen
Onbekend.

Contactinformatie
Expertteam Woningbouw RVO.

Meer informatie
• Algemene informatie RVO: Woningbouwimpuls (WBI) (rvo.nl)
•  Algemene informatie BZK: Woningbouwimpuls | Volkshuisvesting Nederland
• Veelgestelde vragen WBI: QA voor lopende Wbi-projecten
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2.4 Flexpoolregeling

Doel
• Het doel van de regeling is om de woningbouw te versnellen en te zorgen voor  

een veilige en betaalbare woonomgeving voor iedereen met passende zorg en 
ondersteuning.

• Concreet biedt de regeling ondersteuning aan gemeenten en provincies die hiermee 
regionale of provinciale flexpools kunnen opzetten voor de inhuur van externe 
capaciteit en expertise. Op deze manier komt er in de regio extra deskundigheid in 
de voorfase van woningbouw- en herstructureringsprojecten.

• Daarnaast komt er extra deskundigheid voor het opstellen van integrale woon-zorg-
visies om zo extra huisvesting voor aandachtsgroepen te realiseren.

Doelgroep
Oekraïense ontheemden, statushouders en andere aandachtsgroepen.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, ministerie van BZK.

Ontvangende partij
Gemeenten en provincies.

Openstelling & looptijd
In 2024 stelt het ministerie van BZK de nieuwe regeling open.

Omvang financiële middelen
€40 miljoen.

Contactinformatie
Nog niet bekend.

Meer informatie
• Aankondiging nieuwe tranche: Flexpoolregeling: 40 miljoen beschikbaar voor 

medeoverheden
• Kamerbrief 24-06-2022: Kamerbrief over voortgang programma woningbouw
• Tussenevaluatie: Tussenevaluatie flexpoolregeling
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2.5  Regeling financiële impuls huisvesting grote gezinnen 
vergunninghouders

Doel
• Heeft u passende woningen nodig voor grote gezinnen van vergunninghouders?  

De regeling Huisvesting Grote Gezinnen Vergunninghouders helpt gemeenten hierbij.
• Het doel van de regeling is het stimuleren van versnelde huisvesting van grote 

gezinnen van vergunninghouders naar de gemeente waaraan zij zijn gekoppeld.  
Zo kunnen de gezinnen starten met de integratie en participatie in de Nederlandse 
samenleving. Een versnelde huisvesting verlicht ook de druk op de opvangcapaciteit 
van het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA).

• De uitkering is bedoeld voor noodzakelijke ingrepen om een ‘object’ geschikt te 
maken voor bewoning door een groot gezin. Dit kan door aanpassing of transfor-
matie ervan, of door plaatsing van een bouwwerk op het perceel van dat object.

• Ook kunt u met een deel van de uitkering het object verduurzamen. Dit kan alleen 
als de verduurzaming onderdeel is van de noodzakelijke aanpassing of ombouw van 
het object.

• Bovendien krijgt u een tegemoetkoming voor de huurderving (minder huur- 
opbrengst). Tegemoetkoming op de huurderving aanvragen kan alleen als u ook een 
vergoeding voor de noodzakelijke aanpassing of ombouw van het object aanvraagt.

Doelgroep
Statushouders; gezinnen van 7 tot 9 of 10 of meer personen.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, Ministerie van BZK.

Ontvangende partij
Gemeenten.

Openstelling & looptijd
Van maandag 3 juli 2023 tot en met woensdag 1 november 2023.

Omvang financiële middelen
• Totaal budget: €3.500.000
• Maximaal €35.000 (7 tot en met 9 personen) of €50.000 (10 of meer personen) per 

subsidie
• Maximaal 10% van de verleende specifieke uitkering is voor sociaal beheer.
• Maximaal 5% van de verleende specifieke uitkering is beschikbaar voor noodzakelijke 

projectkosten.

Contactinformatie
hvgrotegezinnen@rvo.nl

Meer informatie
• RVO algemene informatie: Huisvesting Grote Gezinnen Vergunninghouders
• Klantportaal: Klantportaal-Site
• Kamerbrief over taakstelling huisvesting vergunninghouders 2e helft 2022: Kamerstuk
• Ministeriële regeling: Staatscourant 2023, 15875
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2.6 Regeling huisvesting aandachtsgroepen (RHA)

Doel
• Als gemeente zorgt u dat er genoeg woonruimte is voor mensen die dat nodig 

hebben. De Regeling Huisvesting Aandachtsgroepen (RHA) biedt gemeentes financiële 
hulp om passende woonruimte beschikbaar te maken voor aandachtsgroepen.

• De tranches in 2022 en 2023 zijn een nadere invulling van de programma’s Woning-
bouw en Een thuis voor iedereen. Hiernaast sluit het nauw aan op het uitgebrachte 
rapport van de interbestuurlijke werkgroep huisvesting aandachtsgroepen. Deze 
regeling benadert de huisvesting van aandachtsgroepen integraal, zodat niet voor 
iedere groep iets aparts hoeft te worden opgetuigd.

• Bovendien geeft de regeling gemeenten de vrijheid zelf keuzes te maken en maakt 
de regeling het mogelijk om gemengde initiatieven tot stand te brengen, waarbij  
het deel voor aandachtsgroepen subsidiabel is op grond van deze regeling.

Doelgroep
Aandachtsgroepen, zoals statushouders, ontheemden uit Oekraïne, arbeidsmigranten 
en mensen met medische of sociale noodzaak.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, Ministerie van BZK.

Ontvangende partij
Gemeenten. Bij de uitvoering mag de gemeente samenwerken met bijvoorbeeld 
woningcorporaties, bedrijven of organisaties  
en hen betalen.

Openstelling & looptijd
• In 2020, 2021, 2022 en 2023 werd de RHA al geopend.
• In 2023 was de regeling open vanaf dinsdag 30 mei 2023 tot vrijdag 7 juli 2023.
• Naar verwachting opent een nieuwe tranche in 2024.

Omvang financiële middelen
Voor 2023 is een bedrag van €34.705.000 beschikbaar gesteld met een maximum 
van €2.000.000 per gemeente.

Contactinformatie
rha@rvo.nl

Meer informatie
• Algemene informatie: Regeling huisvesting aandachtsgroepen (RHA) (rvo.nl)
• Veelgestelde vragen: Veelgestelde vragen
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2.7 Subsidieregeling flexibele inzet ondersteuning woningbouw

Doel
Met deze regeling beoogt de provincie om bij de gemeenten de snelheid te bevor-
deren in de voorfase van woningbouwprojecten. Gemeenten hebben slechts  
beperkte capaciteit en/of expertise om uitvoering te geven aan deze werkzaamheden. 
Met deze regeling worden gemeenten ondersteund om op een flexibele wijze extra 
capaciteit en/of expertise in te zetten, die in de gemeentelijke organisatie worden 
ingezet ter bevordering van de snelheid in de voorfase. Voorwaarden om een  
subsidie te kunnen krijgen zijn onder andere:

• De inzet van extra capaciteit en/of expertise waarvoor subsidie wordt aangevraagd 
heeft betrekking op de voorfase voor woningbouwprojecten die in een te versnellen 
segment zitten zoals opgenomen in de Limburgse Agenda Wonen.

• De inzet van extra capaciteit en/of expertise waarvoor subsidie wordt aangevraagd 
komt ten goede aan een Stedelijk focusgebied en/of project dat een bijdrage ont-
vangt uit de Woningbouwimpuls.

• Subsidies kunnen worden aangevraagd voor de voorfase ten behoeve van één of 
meerdere van de volgende vier processtappen: 
1. De vergunningverlening van woningbouwprojecten; 
2. Het uitwerken van een woningbouwproject; 
3.  Het sluiten van anterieure overeenkomsten met marktpartijen; en/of

 4.  Het opstellen van een bestemmingsplan en het doorlopen  
van de bijbehorende procedure.

Doelgroep
Oekraïense ontheemden, statushouders en andere aandachtsgroepen.

Verstrekkende partij
Provincie Limburg.

Ontvangende partij
• Limburgse gemeenten.
• Aanvragen voor gebundelde capaciteitsinzet kunnen door één Nederlands-Limburgse 

gemeente (mede) namens meerdere betrokken Nederlands-Limburgse gemeenten 
worden ingediend.

Openstelling & looptijd
Uiterlijk 1 oktober 2024 moet de aanvraag door de provincie zijn ontvangen.

Omvang financiële middelen
Het totaal te verstrekken subsidiebedrag bedraagt maximaal €30.000 per Nederlandse 
gemeente waarvoor subsidie wordt aangevraagd.

Contactinformatie
Subsidie Vragenformulier (limburg.nl)

Meer informatie
• Algemene informatie: Subsidie flexibele inzet ondersteuning woningbouw tweede tranche
• Veelgestelde vragen: Veelgestelde vragen over subsidieproces
• Nadere subsidieregels: Provinciaal blad 2023, 7266
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2.8 Bekostigingsregeling opvang ontheemden Oekraïne

Doel
De Bekostigingsregeling opvang ontheemden Oekraïne voorziet in 1) het vergoeden 
van kosten aan gemeenten die zijn gemaakt bij het realiseren van opvanglocaties 
voor de opvang van ontheemden uit Oekraïne en 2) de kosten voor de opvang 
daarvan.

De volgende uitgaven worden van rijkswege vergoed, bovenop het normbedrag:
• zorgkosten;
• tolkenkosten gekoppeld aan zorg.

Doelgroep
Oekraïense ontheemden.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, Ministerie van J&V.

Ontvangende partij
Gemeenten.

Openstelling & looptijd
De gewijzigde bekostigingsregeling treedt 15 oktober 2022 in werking en zal zolang 
er een opvangtaak voor vluchtelingen uit Oekraïne is in werking blijven.

Overzicht (niet uitputtend) van kosten die de regeling moet dekken
huur-, energie- en exploitatiekosten,  

inclusief onderhoud, van de opvanglocatie

activiteiten/dagbesteding

aankoop van locaties door middel van  

afschrijving

tolkdiensten, ook met betrekking tot het vertalen 

van communicatiemiddelen

leefgeld inventaris; niet zijnde keuken en sanitair

voedsel eigen risico bij schade aan gebouwen door 

opvang

beveiliging bankkosten

extra kosten direct gerelateerd aan de opvang 

zoals de inhuur van een adviesbureau voor  

subsidies en het administreren daarvan

uitvoeringskosten gemeentelijk apparaat  

inclusief het verstrekken leefgelden met  

betrekking tot opvanglocaties, registratie etc. 
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Omvang financiële middelen
• Gemeenten ontvangen een normbedrag van €83 per dag per gerealiseerde  

gemeentelijke opvangplek.
• Gemeenten krijgen daarnaast een normbedrag ter dekking van de uitvoerings- 

kosten rondom de particuliere opvang. Hiervoor krijgen gemeenten €210 per  
geregistreerde persoon waaraan in een maand een verstrekking is gedaan,  
met terugwerkende kracht met ingang van 01-03-2022.

Contactinformatie
PostbusNOO@minjenv.nl

Meer informatie
• Brondocument Q&A’s voor gemeenten: Brondocument financiële Q&A’s Gemeenten
• Regeling opvang ontheemden Oekraïne: wetten.nl - Regeling
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2.9 Hotel- en accommodatieregeling (HAR)

Doel
• Om de druk op de opvangcapaciteit van het COA te verkleinen, is de hotel- en 

accommodatieregeling (HAR) voor statushouders in het leven geroepen. Status- 
houders in een azc die op definitieve huisvesting wachten, kunnen via de HAR alvast 
tijdelijk in hun toekomstige gemeente gaan wonen. Bijvoorbeeld in een hotel of 
recreatiewoning.

• Gemeenten kunnen statushouders voor een periode van maximaal negen maanden 
onderdak bieden op kosten van het Rijk. Een plaatsing via de HAR telt direct mee 
voor de taakstelling en geeft de vergunninghouder direct kans om te integreren 
en participeren in de samenleving. Wanneer een vergunninghouder eerder wordt 
gehuisvest, wordt het resterende bedrag niet teruggevorderd.

• Het uitgangspunt is dat de gemeente binnen zes maanden zorgdraagt voor reguliere 
huisvesting (dit kan ook een tussenvoorziening zijn). Statushouders die binnen de 
HAR naar de gemeente verhuizen, keren niet terug naar de COA-opvang. Zo kunnen 
zij ook eerder starten met hun inburgeringstraject.

Doelgroep
Statushouders, uitgezonderd statushouders die intensieve medische begeleiding 
nodig hebben.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, Ministerie van J&V.

Ontvangende partij
Gemeenten.

Openstelling & looptijd
• Op 20 juni 2023 is de nieuwe hotel- en accommodatieregeling (HAR) in werking 

getreden. De regeling werkt terug tot en met 1 januari 2023.
• De hotel- en accommodatieregeling zal worden uitbreid en verlengd tot  

31 december 2024.

Omvang financiële middelen
• Via de HAR kan aan maximaal 5000 vergunninghouders per half jaar tijdelijk  

onderdak worden geboden.
• Bij het gebruik van de HAR wordt de opvang door het COA beëindigd. Het COA 

keert dan nog enkel verstrekkingen zoals eet- en leefgeld uit voor een maximale 
periode van zes maanden.

Contactinformatie
info@coa.nl

Meer informatie
• Voor het aanvragen van de HAR en voor meer informatie kunnen gemeenten terecht 

op www.coa.nl/nl/hotel-en-accommodatieregeling-har
• Meer informatie is ook te vinden op: Hotel- en accommodatieregeling (HAR) (vng.nl)
• Ministeriële regeling met toelichting: Staatscourant 2023, 16727
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2.10 Stimuleringsregeling Wonen 2022-2023

Doel
Het doel van deze regeling is het stimuleren van projecten die tegemoetkomen aan 
de vraag naar voldoende woningaanbod in het sociale en middeldure huursegment 
in de provincie Limburg, waarbij rekening wordt gehouden met de plankwaliteit en 
de behoefte van de verschillende specifieke doelgroepen. Met deze regeling kunnen 
projecten worden gesubsidieerd zowel in de planvormingsfase als in de realisatiefase.

Doelgroep
Aandachtsgroepen, zoals statushouders, ontheemden uit Oekraïne, arbeidsmigranten 
en mensen met medische of sociale noodzaak.

Verstrekkende partij
Provincie Limburg.

Ontvangende partij
• Gemeenten, stichtingen, bedrijven, coöperaties, verenigingen.
• Om voor deze regeling in aanmerking te komen geldt als voorwaarde dat de  

investeringsbeslissing voor het project nog niet is genomen en dat de opdracht aan 
een aannemer nog niet is verstrekt.

Openstelling & looptijd
• Aanvragen kunnen tot 17 november 2023 worden ingediend.
• De looptijd is tot 1 januari 2024.

Omvang financiële middelen
• Voor de planvormingsfase bedraagt het subsidiebedrag maximaal 50% van de  

kosten, met een maximum van €10.000 per project en per aanvrager.
• Voor de realisatiefase bedraagt het subsidiebedrag maximaal €12.500 per woning  

en maximaal €200.000 per project en per aanvrager.

Contactinformatie
• Mailadres: wonenenleefbaarheid@prvlimburg.nl
• Klantportaal: Inloggen | Provincie Limburg

Meer informatie
• Over de subsidieregeling: Subsidie-stimulering
• FAQ’s over het subsidieproces: Veelgestelde vragen over subsidieproces
• Nadere Subsidieregels: Nadere Subsidieregels Stimulering Wonen 2020-2023
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2.11  Subsidie Bibliotheek, Maatschappij en Laaggeletterdheid 
2020-2023

Doel
Iedereen moet kunnen meedoen in de samenleving. Maar te veel mensen hebben 
nog moeite met lezen, rekenen en het gebruiken van een computer of smartphone. 
Om mee te kunnen doen zijn deze vaardigheden wél nodig. Daarom biedt de provincie 
Limburg subsidie in de aanpak van laaggeletterdheid en taalachterstanden. Zodat er 
voor iedereen die zijn vaardigheden wil verbeteren een aanbod van goede kwaliteit 
bereikbaar is. Hiermee wordt de maatschappelijke participatie van specifieke doel-
groepen in de samenleving vergroot. Voorwaarden om een subsidie te kunnen 
krijgen zijn onder andere:

• Het project is gericht op het voorkomen en verminderen van laaggeletterdheid,  
taalachterstanden en digibetisme in Nederlands-Limburg door het stimuleren van 
(activiteiten in het kader van) verbetering van taalvaardigheid en de aanpak van  
leesbevordering in preventieve en curatieve zin.

• Een Nederlands-Limburgse bibliotheek is (één van) de uitvoerende projectpartner(s) 
en/of is betrokken bij het schrijven van de subsidieaanvraag, tenzij de aanvrager  
een Nederlands-Limburgse gemeente is.

Doelgroep
Asielzoekers, statushouders, Oekraïense ontheemden en andere doelgroepen die 
laaggeletterdheid, taalachterstanden en digibetisme ervaren.

Verstrekkende partij
Provincie Limburg.

Ontvangende partij
• Nederlands-Limburgse bibliotheken conform de Wsob.
• Nederlands-Limburgse gemeenten.
• Overige in de Nederlandse provincie Limburg gevestigde organisaties (stichtingen, 

verenigingen, bedrijven etc.).
• Overige organisaties (stichtingen, verenigingen, bedrijven etc.) die buiten de  

provincie Limburg zijn gevestigd, maar waar een officiële Nederlands-Limburgse 
afdeling onderdeel van uitmaakt.

Openstelling & looptijd
Tot 1 januari 2024.

Omvang financiële middelen
€350.000.

Contactinformatie
• Klantportaal: Inloggen | Provincie Limburg
• Subsidie Vragenformulier (limburg.nl)

Meer informatie
• FAQ’s over het subsidieproces: Veelgestelde vragen over subsidieproces
• Provincie website: Subsidie-bibliotheek
• Subsidie regeling: Provinciaal blad 2020, 3047
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2.12 Subsidie Participatie 2022-2023

Doel
• De subsidie is bedoeld voor projecten die de participatie in de samenleving van een 

groep Limburgers bevorderen en/of de problematiek van een groep Limburgers 
bespreekbaar maken.

• Doel van deze regeling is het ondersteunen van projecten die erop zijn gericht  
om de samenredzaamheid en participatie in de samenleving van een doelgroep  
te vergroten en/of de problematiek van een doelgroep bespreekbaar te maken, 
bijvoorbeeld door middel van activiteiten op het gebied van cultuur (archeologie, 
immaterieel erfgoed, kunsten of monumenten), sport en/of natuur en landschap.

Doelgroep
Statushouders, Oekraïense ontheemden en andere inwoners van Limburg.

Verstrekkende partij
Provincie Limburg.

Ontvangende partij
De subsidie is bestemd voor organisaties (stichtingen, verenigingen, bedrijven etc.)  
en personen. De doelgroep moet rechtstreeks bij het project worden betrokken.

Openstelling & looptijd
De subsidieaanvraag dient uiterlijk op 31 december 2023 door de Provincie te zijn 
ontvangen. Daarnaast moet de aanvraag vóór aanvang van het project zijn ingediend.

Omvang financiële middelen
• Het te verstrekken subsidiebedrag bedraagt maximaal 50% van de subsidiabele 

kosten en maximaal €12.500 bij projecten die (mede) om cultuur (archeologie, 
immaterieel erfgoed, kunsten of monumenten), sport en/of natuur en landschap 
draaien.

• Voor andere projecten bedraagt het te verstrekken subsidiebedrag maximaal 50% 
van de subsidiabele kosten tot maximaal €2.500.

Contactinformatie
• Klantportaal: Inloggen | Provincie Limburg
• Nadere subsidieregels Participatie 2022-2023 (limburg.nl)

Meer informatie
• FAQ’s over het subsidieproces: Veelgestelde vragen over subsidieproces
• Provincie website: Subsidie-participatie-2022-2023
• Subsidie regeling: Provinciaal blad 2022, 4006
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2.13 Gemeentefondsuitkeringen 2023

Doel
• Ontheemden uit Oekraïne hebben nu beperkte mogelijkheden om de Nederlandse 

taal op vrijwillige basis te leren. Om een hogere arbeidsparticipatie te stimuleren,  
het mogelijk te maken voor Oekraïners om werk te doen dat past bij hun vaardig- 
heden en opleiding en om deel te kunnen nemen aan de Nederlandse maatschappij, 
is het leren van de Nederlandse taal essentieel.

• Deze middelen hebben tot doel het gemeentelijke aanbod van taalonderwijs aan 
volwassen ontheemden uit Oekraïne te stimuleren en te komen tot een laag- 
drempelig taalaanbod dat beschikbaar is voor (volwassen) ontheemden in de  
gemeenten waar zij worden opgevangen. Dit kunnen ontheemden zijn die daar 
behoefte aan hebben, die dat nodig hebben om werk te vinden of die werk willen 
vinden dat beter past bij hun vaardigheden, werkervaring en onderwijsachtergrond.

• Op basis van de voorjaarsnota worden vanuit het Gemeentefonds deze financiële 
middelen beschikbaar gesteld.

Doelgroep
Oekraïense ontheemden.

Verstrekkende partij
Rijksoverheid, ministerie van SZW.

Ontvangende partij
Gemeenten.

Openstelling & looptijd
• Ingangsdatum 31 mei 2023.
• Geldig tot 1 juli 2024.

Omvang financiële middelen
• €15 miljoen.
• Deze gelden zijn per gemeente beschikbaar gesteld o.b.v. BRP registratie.
• Er zal gebruik gemaakt worden van een verdeelsleutel op basis van data van het 

Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS) over het aantal opgevangen ontheemden 
uit Oekraïne per gemeente. De verdeling over gemeenten is bijgevoegd in bijlage 
3.2-4 van deze circulaire.

Contactinformatie
Vragen over gemeentefonds en provinciefonds | Financiën gemeenten en provincies 
| Rijksoverheid.nl

Meer informatie
Zie Meicirculaire gemeentefonds 2023: bijlage 3.2-4 van de circulaire:  
Meicirculaire gemeentefonds 2023 | Circulaire | Rijksoverheid.nl
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3. Handreikingen

In de afgelopen jaren zijn meerdere handreikingen, hand-outs, brochures en andere 
documenten opgesteld met het doel gemeenten te ondersteunen in de opvang en 
huisvesting van asielzoekers, Oekraïense ontheemden en statushouders. Hoewel in 
sommige gevallen enkele jaren verouderd, blijven deze zeer relevant. Een belangrijk 
deel worden hieronder uiteen gezet bestemd als naslagwerk. 
 
1. Integrale handreiking voor opvang, huisvesting en inburgering

• VNG, IPO, COA, JenV, SZW en BZK
• Februari 2021
•   Het doel van deze integrale handreiking is het in beeld brengen van de actuele 

opgaven op de beleidsterreinen opvang, huisvesting en inburgering met concrete 
verwijzingen naar beschikbare ondersteuningsmaatregelen en financiering.  
Het biedt daarmee een zo compleet mogelijk overzicht van de beleidsmatige en 
financiële mogelijkheden waar gemeenten en provincies een beroep op kunnen 
doen, dit ter ondersteuning van de grote opgaven waar zij voor staan in 2021.

• Integrale Handreiking voor opvang, huisvesting en inburgering
 
2. Handreiking huisvesting vergunninghouders

• VNG
• Mei 2021
• Deze handreiking beschrijft het proces van de huisvesting van vergunninghouders, 

de rol van elke ketenpartner en het toezicht. Hoofddoel van de handreiking is het 
bieden van een hulpmiddel (en naslagwerk) voor de ketenpartners bij het realiseren 
van de huisvesting van vergunninghouders, en voor het toezicht daar op.

• Handreiking huisvesting vergunninghouders
 
3. Handreiking Versnelde huisvesting statushouders

• VNG in samenwerking met IPO, COA, Aedes, BZK en JenV
• Oktober 2022
• Deze handreiking van de VNG biedt een overzicht van overwegingen, maatregelingen 

en regelingen voor de versnelde huisvesting van statushouders. Dit is een aanvulling 
op de Handreiking huisvesting vergunninghouders. 

• Handreiking Versnelde huisvesting statushouders

4. Handreiking regionale tussenvoorziening
• BZK in samenwerking met SZW, JenV, VWS, OCW en de VNG
• Mei 2022
• Deze handreiking bevat informatie over de regionale tussenvoorziening als woon-

vorm om statushouders tijdelijk te huisvesten. In een regionale tussenvoorziening 
werken gemeenten samen om statushouders tijdelijk te huisvesten op een locatie  
in één van de samenwerkende gemeenten. Gemeenten maken hierbij afspraken 
over inburgering, onderwijs en over hoe lang iemand op de tijdelijke locatie woont. 
In de handreiking staan voorbeeldafspraken hiervoor.

• Handreiking regionale tussenvoorziening
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5. Handreiking tussenvoorziening
• BZK in samenwerking met SZW, JenV, VWS, OCW, VNG, COA en Aedes
• Juli 2021
• Dit document beschrijft wat ‘tussenvoorzieningen’ voor statushouders zijn en  

waar gemeenten aan kunnen denken als ze een tussenvoorziening willen realiseren. 
De handreiking was een van de acties die in de Integrale Handreiking opvang,  
huisvesting en integratie van begin 2021 werd aangekondigd.

• Handreiking Tussenvoorziening
 
6. Woning bouwen? Alleen in bestaand bebouwd gebied

• Provincie Limburg
• Door de landelijke roep om meer woningbouw en de steeds stijgende huizenprijzen 

neemt het aantal bouwplannen toe. Bij bouwplannen buiten het bestaand bebouwd 
gebied worden de randen van de beleidskaders opgezocht. Dit gebeurt zowel bij 
nieuwbouw als bij functieveranderingen en woningsplitsingen. In de flyer ‘Woning 
bouwen? Alleen maar in bestaand bebouwd gebied’ wordt het provinciaal beleid 
hier omtrent toegelicht. 

• Woning bouwen? Alleen in bestaand bebouwd gebied - Provincie Limburg
 
7. Handreiking Gemeentelijke Opvang Oekraïners (GOO)

• JenV in samenwerking met VWS, OCW, SZW, BZK, de VNG e.a.
• Februari 2023
• De handreiking biedt handvatten die gemeenten ondersteunen bij de organisatie  

en uitvoering van de GOO. Uitgangspunt is dat de GOO toegankelijk is voor alle 
vluchtelingen uit Oekraïne. De Handreiking beschrijft de onderdelen en aspecten  
die voor iedere gemeente van toepassing zijn bij de organisatie, inrichting en inzet 
van de GOO.

• Handreiking Gemeentelijke Opvang Oekraïners (GOO)

8. Handreiking Particuliere Opvang Oekraïners (POO)
• Rijksoverheid in samenwerking met de VNG, het Rode Kruis, VluchtelingenWerk 

Nederland, het Leger des Heils en TakeCareBnB.
• Juni 2023
• In deze handreiking vinden particulieren informatie over hoe een opvangplek aan  

te bieden, waar ze op moeten letten en welke voorzieningen voor de vluchtelingen 
beschikbaar zijn, bijvoorbeeld op het gebied van gezondheidszorg en onderwijs.

• Handreiking Particuliere Opvang Oekraïners (POO)
 
9. Proces tot realisatie opvanglocatie asielzoekers

• VNG en COA
• Juli 2021
• In deze handreiking zijn 5 fasen met in totaal 15 processtappen benoemd die  

worden doorlopen bij de vestiging van een opvanglocatie. Deze handreiking is 
bedoeld voor projectleiders en andere betrokkenen in gemeenten die met het 
Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) samen werken aan een opvanglocatie. 

• Handreiking Proces tot realisatie opvanglocatie asielzoekers
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10. Handreiking Besluitvorming opvang asielzoekers
• VNG en COA
• Juli 2021
• Deze handreiking beoogt gemeenten te ondersteunen bij de besluitvorming  

rondom de opvang van asielzoekers. De handreiking doorloopt de verschillende 
aspecten van het besluitvormingsproces: Van het bepalen van de startsituatie tot  
het nemen van het besluit en van aandachtspunten bij een bewonersbijeenkomst  
tot het waarborgen van de veiligheid tijdens het proces.

• Handreiking Besluitvorming opvang asielzoekers
 
11. Handreiking bewonersbijeenkomst: Start van een asielopvang binnen de 
gemeente

• VNG, COA en DoeDemocratie
• Juli 2021
• Deze handreiking beoogt gemeenten te ondersteunen bij de organisatie van een 

bewonersbijeenkomst als er sprake is van een (mogelijke) komst van asielzoekers- 
locatie binnen de gemeente.

• Handreiking bewonersbijeenkomst: Start van een asielopvang 
binnen de gemeente

12. Begeleiding alleenstaande minderjarige Oekraïense vluchtelingen
• Nidos
• April 2022
• Deze handreiking is bedoeld voor organisaties die te maken krijgen met alleen- 

staande minderjarige vluchtelingen uit de Oekraïne. Nidos beschrijft in deze  
handreiking aandachtspunten en aanbevelingen die belangrijk zijn bij de opvang  
en begeleiding van deze kinderen.

• Begeleiding Oekraïense amv handreiking voor professionals
 
13. Overgang bij AMV’ers met verblijfsvergunning die 18 jaar worden

• Nidos, VNG en J&V
• Januari 2023
• Deze handreiking biedt informatie over hoe de overgang bij amv’s met verblijfs- 

vergunning die 18 jaar worden en de periode erna op basis van de bovenstaande 
uitgangspunten eruit ziet.

• Overgang bij amv’s met verblijfsvergunning die 18 jaar worden
 
14. Handreiking huisvesting van arbeidsmigranten 

• BZK en Rho adviseurs
• Augustus 2021
• De Handreiking huisvesting van arbeidsmigranten is een hulpmiddel op het terrein 

van ruimtelijke ordening. Deze helpt de gemeenten bij het maken van beleid,  
waardoor snellere huisvesting van arbeidsmigranten mogelijk wordt. De handreiking 
vloeit voort uit het tweede advies van het Aanjaagteam Bescherming Arbeids- 
migranten van de commissie Roemer.

• Handreiking huisvesting van arbeidsmigranten | Publicatie | Home | Volkshuisvesting 
Nederland
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